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A. INFORMA Il GENERALE PRIVIND POSTUL

1.Nivelul postului':

De executie

2.Denumirea postului:

Asistent medical generalist

3.Gradul//Treapta
profesional/profesionala:

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

4.Scopul principal al
postului

desfasurarea activitatilor cu caracter medical specifice
exercitarii profesiei de asistent medical generalist

1.Studii de specialitate?:

Pregatire de specialitate (una dintre variante):

a) Studii superioare de lunga durata (diploma de licentd);

b) Studii superioare de scurta durata (diploma de absolvire);
¢) Scoala postliceala sanitara (diploma de absolvire scoala
postliceala sanitara in specialitatea asistent medical
generalist, certificat competente);

Liceul sanitar + echivalare PL (atestat de echivalare de
asistent medical generalist conf. H.G.nr. 797/1997);
-examen grad principal

-DIPLOMA DE BACALAUREAT

2.Perfec iondri(specializari):

Educatia medicala continud, denumita in continuare EMC,
activitati de pregatire teoreticd si practicd, planificate,
fundamentale pentru  mentinerea si  Tmbunatatirea
standardelor de competenta profesionald si asigurarea
calitatii ingrijirilor de sanatate furnizate, prin actualizarea

! Func ie de execu ie sau de conducere

2 n cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de absolvire sau diploma de bacalaureat)




cunostintelor si a abilitatilor profesionale, insusirea de noi
cunostinte si deprinderi necesare exercitdrii profesiei de
asistent medical generalist

3.Cuno tin e de
operare/programare pe

calculator (necesitate 1
nivel):

e Cunostinte de nivel mediu

4.Limbi straine (necesitate

1 nivel) cunoscute:

e Nu necesita

5.Abilita i, calitd i 1
aptitudini necesare:

e atentie selectiva, concentrata si distributiva, spirit de
observatie;

e -capacitatea de analiza, clasificare si Inregistrare a
manifestarilor functionale, reactiilor si progreselor
pacientului;

e -comunicare eficienta prin participare, ascultare,
abilitate de a accepta si respecta colaborarea

-capacitate de coordonare, planificare si organizare;

e -capacitati persuasive;

e -instituirea relatiilor terapeutice cu pacientul;

e -capacitate de management al stresului, efortului fizic
prelungit;

e -capacitate de adaptare la situatii de urgenta ;
-necesitatea de adaptare pentru munca in echipa,
atentie si concentrare distributiva,

-instituirea actului decizional propriu;

-discretie, corectitudine, compasiune;
-valorizarea si mentinerea competentelor;
-informarea, participarea, evaluarea performantei;
-sustinerea calitatii totale in actul de ingrijire si
tratament al pacientilor.

e -responsabilitate si eficienta personala;
e -spirit de echipa ,solidaritate profesionala;
-comportament etic/integritate;

e -abilitate in aplicarea tehnicilor de ingrijire a
pacientilor din sectie




e Certificatului de membru eliberat de Ordinul
6.Cerin e specifice’: Asistentilor Medicali  Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali,
avizat anual.
e Asigurare de raspundere civild pentru greseli in
activitatea  profesionald, wvalabilda pentru anul
respectiv.

B. ATRIBU IILE POSTULUI

B1 Atributii Specifice

Sarcini si responsabilitati pentru ingrijirea curenta si supravegherea pacientului

Sa asigure identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de nevoi.

Sa stabileasca prioritatile,sa elaboreze si sa implementeze planul activitdtilor de Ingrijire
ale pacientului conform rolului autonom si delegat.

Sa izoleze pacientii suspecti de boli infecto-contagioase.

Sa asigure si sa acorde ingrijiri generale pentru toaletd, schimbarea pozitiei in pat,
dezbracarea si imbracarea, servirea la pat, schimbarea lenjeriei ori de cate ori este nevoie
pentru pacientii internati in sectie impreuna cu infirmiera

Sa asigure monitorizarea, consemnarea si raportarea functiilor vitale, vegetative ale
pacientului (temperaturda, puls, TA, respiratie, Sp 02, diureza, scaun, varsaturi,
expectoratie, greutate corporald, talie).

Sa supravegheze comportamentul pacientului internat.

Sa supravegheze pacientii pentru evitarea incidentelor si accidentelor

Sa participe la vizita medicala cu notarea recomandarilor facute de catre medic.

Sa informeze in mod sistematic medicul curant/medicul de garda pentru starea pacientului,
evolutia post-explorarilor si investigatiilor efectuate.

Sa monitorizeze, consemneze si raporteze catre medicul curant/de garda, despre aparitia
de manifestari patologice, reactii secundare ale substantei medicamentoase.

Se preocupa de regimul de viatd al pacientilor, urmarind comportarea lor in timpul
spitalizarii si le face educatie sanitara;

Sarcini pentru alimentatia pacientului

Sa cunoasca principiile generale ale hidratarii si alimentatiei pacientului.

Sa cunoasca obiectivele si tipurile de regimuri dietetice, sa clasifice regimurile dietetice in
functie de comorbiditati si sa le consemneze in foaia de observatie/campurile electronice
pentru regimurile alimentare.

Sa anunte seful ierarhic de orice modificare survenita in alimentatia pacientilor pentru
intocmirea suplimentelor la foaia de alimentatie a sectiei.

Sa raporteze orice neconformitate constatata din punct de vedere al calitatii hranei.

Sa cunoasca clasificarea regimurilor dupa compozitie, consistentd, temperatura, orar de
administrare;

Sa cunoasca necesarul alimentar si instituie masurile de ordin general pentru hidratare si

3 Se va specifica ob inerea unui/unei aviz/autoriza ii prevazut/previzute de lege, dupa caz




alimentare conform indicatiilor.

Sa cunoasca si sa monitorizeze orarul si distribuirea meselor, alimentele in functie de
starea generala si particulard a pacientului (alimentare artificiala, pasiva, activa).

Sa supravegheze alimentarea pacientilor;

Sa efectueze bilantul hidroelectrolitic.

Sa comunice modificarile electrolitice medicului curant/medicului de garda.

Sa educe pacientul si familia cu privire la restrictiile alimentare, respectarea regimurilor
dietetice si conduita alimentara.

Sarcini pentru activitatea terapeutica

In exercitarea responsabilitatilor pentru activitate terapeutici asistentul medical are
obligatia fundamentala de a indeplini conform competentelor profesionale si la indicatia
medicului protocolul/procedura impusa de starea pacientului/urgenta medicala.

Sa se asigure ca este semnat consimtamantul informat al pacientului , familiei sau
reprezentantului legal pentru modul de administrare a tratamentului, cantitatea, efectul
scontat si eventualele efecte secundare.

Sa respecte vointa pacientului, familiei sau reprezentantului legal si dreptul acestuia de a
inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor de fortd majora.

Sa consemneze in documéntele medicale specifice refuzul oricarui tratament si sa anunte
medicul curant/garda

Sa efectueze tehnicile, procedurile medicale din activitatea terapeutica conform planului de
tratament indicat de medic.

Sa respecte precautiunile universale, principii de igiend in pregatirea si administrarea
substantei ~ medicamentoase, = managementul  pentru  deseuri cu  potential
contaminat/indepartarea materialelor tdietoare si intepatoare dupa utilizare, conform
planului elaborat pentru fiecare sectie/comportament, metodologia de supraveghere si
control a accidentelor cu expunere la produse biologice ,managementul cazului de
accident prin expunere la sdnge (expunere cutanatd, expunere percutand, expunere a
mucoaselor).

Sa posede cunostintele necesare pentru toate tipurile de administrare a medicamentelor,
efectuarea perfuziilor, transfuziilor, efectuarea de pansamente, efectuarea cateterismului
uretro-vezical, spalaturi, clisme, intubatia gastroduodenald, dezobstructia cailor aeriene,
oxigenoterapie, secventa actiunilor de resuscitare cardiorespiratorie.

Sa raspunda de monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor pre/postendoscopie.

Sa efectueze intreaga activitate terapeutica in conditii de igiend, asepsie, dezinfectie,
sterilizare cu mentinerea masurilor de prevenire, supraveghere si control al infectiilor
asociate asistentei medicale.

Sa poarte echipament de protectie prevazut de fiecare sectie./unitate sanitara, care va fi
schimbat ori de cate ori va fi nevoie.

Sa cunoasca si sa respecte pentru administrarea substantei medicamentoase :modul de
administrare prescris de medic, dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea
de substante medicamentoase, timpii de executie, frecventa de administrare,
contraindicatiile, efectele secundare, interactiunea dintre medicamente, -eficienta
administrarii.

Sa monitorizeze si sa comunice medicului simptomele si starea pacientului post-
administrare substantd medicamentoasa.




Sa efectueze interventiile recomandate de medic in cazul aparitiei eventualelor reactii
secundare.

Sa consemneze in raportul de predare/primire a activitdtii planul de ingrijire si tratament
efectuat in timpul serviciului, eventualele modificari in starea pacientului, parametrii
functiilor vitale si orice alt eveniment petrecut in sectie.

Sa efectuieze si sa consemneze in Planul de ingrijire orice interventii autonome a efectuat
pentru cresterea calitatii vietii pacientului conform competentelor profesionale.

Poartd responsabilitatea calitatii actului medical efectuat.

Sa educe pacientul si apartinatorii pentru respectarea conduitei terapeutice, efectuareca
investigatiilor clinice §i paraclinice, a regimului igieno-dietetic, cunoasterea afectiunii,
respectarea controalelor periodice.

Sa desfasoare activitati si programe de educatie pentru sanatate, consiliere si demonstratii
practice pacientilor si apartinatorilor (exemplu : administrare de insulind, anticoagulante,
monitorizarea valorilor glicemiei prin sange capilar, toaleta si schimbarea unui pansament
la nivelul unei plagi, escare, mobilizarea si schimbarea pozitiei pacientului imobilizat,
igiena mediului in care locuieste pacientul etc.).

Sa inregistreze in sistemul informatic si in planul de ingrijire toate procedurile efectuate
conform competentelor profesionale.

La externarea pacientului va inmana acestuia recomandarile de ingrijire, va explica
pacientului si familiei modalitatile de ingrijire din aria sa de competanta.

Sarcini pentru administrarea de sange total sau componente sanguine( O.M.S.
nr.1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de transfuzie
sanguind din spitale si O.M.S 1228/2006 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea sistemului de hemovigilenta, de asigurare a trasabilitatii, precum si a
Regulamentului privind sistemul de inregistrare si raportare in cazul aparitiei de
incidente si reactii adverse severe legate de colecta si administrarea de singe si de
componente).

Responsabilitatile asistentilor medicali din sectiile de spital, care administreaza sangele
total sau componentele sanguine, sunt urmatoarele:
a) Sa ia cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor;

b) Sa recolteze esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul
»cerere de sange” pentru unitatea de transfuzie sanguind din spital, in vederea
efectudrii probelor pretransfuzionale;

c) Sa efectueze controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

d) Sa efectueze tranfuzia sanguina propriu-zisa i supravegheaza pacientul pe toata
durata administrarii si in urmatoarele ore;

e) Sa inregistreze in foaia de transfuzie rezultatele controlului ultim pretransfuzional
si toate informatiile relevante privind procedura efectuata;

f) in caz de reactii transfuzionale aplica procedurile operatorii standard de urgenta si
solicitd medicul prescriptor sau de garda;
sd returneze unitatii de transfuzie sanguind din spital recipientele de sange total sau
componente sanguine transfuzate, precum si unitatile netransfuzate.

Sarcinile asistentului medical cu privire la internarea, primirea si externarea




pacientului

La internarea pacientului:

-sd respecte modalitatile si criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de
asigurare;

-sd se asigure ca este semnat consimtamantul informat al pacientului, familiei sau
reprezentantului legal pentru internare(Legea 95/2006 cap.lll, art.649-651 Acordul
pacientului informat);

-sd efectueze informarea pacientului , familiei sau reprezentantul legal cu privire la
regulamentul intern ;

- sa verifice inregistrarea datelor de identitate si completarea foii de observatie pe tip de
spitalizare continua sau spitalizare de zi;

-sa efectueze solicitarea de identificare pentru organele abilitate in cazul pacientilor
inconstienti, fara acte, familie sau apartinatori.

-sd efectueze pregatirea pacientilor pentru examinare sau eventuale prelevari de produse
biologice si patologice;

-sd aplice primele masuri terapeutice de mare urgenta in caz de necesitate si sa anunte
medicul.

-sa instituie masurile de izolare in cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-
contagioase.

La primirea pacientului:

Sa preia pacientul nou internat si sa verifice:

-predarea efectelor pacientului, la garderoba, pe baza de bon de inventariere (la nevoie cu
deparazitarea si dezinfectarea lor inainte de inmagazinare); SE CONSEMNEZA IN FISA
CIRCUIT A PACIENTULUI,

-imbaierea si primirea lenjeriei de catre pacient (nu se aplicd imbaierea pacientilor aflati in
stare de comad, soc, colaps, hemoragii, insuficientd circulatorie, etc.);consemnate in FISA
CIRCUIT A PACIENTULUI

-instalarea pacientului Intr-un mediu §i climat ambiental optim de confort si siguranta;
-INTOCMESTE PLANUL DE INGRIJIRI parte integranta managementului de caz.

- se asigura de existenta bratarii de identificare a pacientului la internare. Dupa
identificarea riscurilor de catre medicul curant/ garda aplica bratara conform riscului
identificat .

- se asigura in permanent ca pacientul este in siguranta si ia toate masurile pentru a le
asigura.

- se asigura ca pacientul este asigurat prin solicitatea CARDULUI de sanatate/ adeverinta
de asigurat pentru cei ce un au card si predarea lui catre statistica sectiei.

La externarea pacientului:

Sa pregateasca pacientul pentru externare/transfer conform protocolului sectiei pentru
documente, bilet de trimitere, raport ingrijire-externare ,decont cheltuieli, scrisoarea
medicala, prescriptia medicala electronica, efecte personale, (concediu medical, referat
medical, adeverinta medicala daca este cazul).

Sa anunte apartinatorii pentru externare cu cel putin 24 de ore inainte de externare.

Sa insoteasca pacientul pana la pardsirea sectiei in caz de externare.

In caz de deces constatat de medic, organizeaza dupa doud ore transportul acestuia in
cadrul serviciului de prosecturd; inventarizeaza obiectele personale cu predarea catre seful




de tura si apoi catre apartindtori.

Sa consemneze in PLANUL DE INGRIJIRE data, ora anuntarii familiei despre deces . va
consemna deasemeni persoana carea fost anuntata si cine a a anuntat.

Se vor consemna toate masurile luate pentru izolarea pacientului decedat, se va inlocui
bratara de identificare a pacientului cu cea pentru pacientii decedati conf. Procedurii.

Se sigura ca toate serviciile medicale au fost semnate cu cardul de sanatate/ adeverinta
inlouitoare si a platit toate taxele conform reglementarilor interne ale SJU Bacau.
Inmaneaza CARDUL de sanatate pacientului, dupa ce s-a asigurat ca a primit toate
documéntele medicale de externare.

Sarcinile asistentului medical in evaluarea diagnostica

Sa implementeze si sa aduca la cunostinta la internare pacientului ,familiei sau
reprezentantului legal a drepturilor si obligatiilor legale, de la internare si pe toata perioada
spitalizarii.

Sa evalueze starea pacientului, sa masoare si sa Inregistreze functiile vitale.

Sa efectueze pregatirea psihica si fizica a pacientului pentru examinare clinica, recoltarea
produselor biologice si patologice.

Sa efectueze organizarea mediului ambiant pentru examinare:luminozitate, temperatura,
intimitatea pacientului.

Sa efectueze pregatirea psihica si fizica a pacientului pentru explorari paraclinice.

Sd insoteasca pacientul la investigatii In conditii de securitate si confort, adaptate la starea
acestuia.

Sa respecte si sa aplice protocoale/proceduri, explorari paraclinice.

Sa asigure consemnarea, etichetarea, conservarea(la nevoie) si transportului probelor
biologice si patologice la laborator.

Va raspunde si va asigura implementarea si efectuarea protocoalelor/procedurilor pentru
tehnici speciale de investigatie (testari biologice, substante de contrast).

Sa raspunda de monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor post-proceduri.

Sa efectueze inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale in PLANUL
DE INGRIJIRI in format fizic . dar si electronic

Sa consemneze zilnic scopul de dependenta a pacientilor pe care ii are in grija, in planul de
ingrijiri, dar si in programul informatic pentru a se putea realiza scorul de dependenta la
nivelul sectiei.

OrdinM.S.nr.1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.
Sa aplice procedurile stipulate de codul de procedura;
Sa aplice metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date.

ORDIN Nr. 1101/2016
Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare

Atributiile asistentului medical responsabil de salon:




a) implementeaza practicile de Ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si
aplicarea practicilor adecvate pe toatd durata internarii pacientilor;

¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon;

d) informeazd cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legdtura cu
aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in Ingrijirea sa;

e) initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile §i anunta
imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale;

f) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata
asistentei medicale;

h) participa la pregatirea personalului;

1) participa la investigarea focarelor.

B2- Sarcini generale

Are obligatia:

- s cunoasca structura si organizarea activitatii in sectie.;

- s cunoasca si sa respecte circuitele functionale din sectie. pentru personal,
medicamente, laborator, lenjerie, alimente, pacienti,vizitatori,

- sa contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medicala si cu pacientul;
- sa cunoasca complexitatea activitatii si tehnicilor speciale de ingrijire a pacientului din
sectia in care lucreaza;

- sa aplice si sa cunoasca criteriile de delimitare a manifestarilor, semnelor si
simptomelor pacientului pe termen scurt,mediu si lung;

- sd cunoasca si sa respecte:

Legea nr 19/2000 privind Asigurarile Sociale;

Legea nr.487/2002 privind bolnavii periculosi

Legea nr.46/ 2003 privind drepturile pacientului;

0.U.G.nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist , a
profesiei de moasa si asistent medical,aprobata prin Legea 53/2014,cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
survenite.

-sd cunoasca si sa indeplineasca responsabilitatile profesionale in cazul utilizarii
tehnologiilor speciale, cu mentiunea ca daca exista tehnologii in schimbare, aceste
responsabilitati vor fi modificate;

-sd respecte regulamentul de ordine interioara, precum si normele de etica si deontologie
profesionala;

-sa respecte Normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor




de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare conform Ord.MS
nr.1761/2021;

-sd respecte normele de securitate, protectia muncii si P.S.L;

-sd respecte secretul profesional si confidentialitatea informatiei medicale;

-sa respecte modul de gestionare a datelor cu caracter personal, respecta reglementarile
Regulamentului(UE) 679/2016, (Regulamentul general privind protectia datelor
"GDPR";

-sa participe la formarea practica a viitorilor asistenti medicali;

-sa participe sub indrumarea medicilor la cercetarea in domeniul medical si al
ingrijirilor pentru sanatate;

-sa participe alaturi de alte categorii la protejarea mediului ambiant;

-sd respecte Legea nr.15/2006, privind modificarea si completarea Legii 349/2002
pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun,prin care se
interzice complet fumatul in unitatile sanitare;

-indiferent de persoana, loc sau situatia in care se gaseste, sa acorde primul ajutor
medical in situatii de urgenta si sa cheme medicul.

- respecta procedurile operationale si de sistem si protocoalele specifice in vigoare
existente la nivelul spitalului ,precum si prevederile legale generale incidente activitatii
desfasurate, afisate in intranet
-are obligatia de a consulta permanent informatiile legislative si procedurile
operationale si de sistem si protocoalele specifice in vigoare ,aplicabile activitatii in
programul intranet existent la nivelul spitalului
-participa la actiuni de perfectionare profesionala,se preocupa de actualizarea
cunostintelor prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala continua , in
conformitate cu cerintele postului
-indeplineste si alte sarcini sau atributii din dispozitia conducerii spitalului si
conducatorului ierarhic superior al locului de munca,sub rezerva legalitatii si in limita
competentei salariatului
-alte atributii ale salariatului sunt stabilite prin acte administrative,conform deciziilor
atasate/note interne,dupa caz
-salariatul poate fi redistribuit intre sectii in functie de nevoile de ingrijire ale pacientilor si
conform competenetlor detinute cu respectarea normativelor legale in vigoare.

Sarcini privind respectarea normelor de protectie civila

In conformitate cu art.31, din legea 481/2004, privind protectia civila, fiecare salariat are la
locul de munca, urmatoarele obligatii:

a)sa respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite;

b)sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specifica.

Sarcini privind respectarea normelor de aparare impotriva incendiilor

In conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor:

a)sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub
orice formad, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz, conform
protocoalelor/procedurilor;

b)sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de




conducdtorul institutiei, dupa caz;

c¢)sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare Tmpotriva incendiilor;

d)sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a
normelor de apdrare Tmpotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de
apdrare Tmpotriva incendiilor;

e) sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apérarii Impotriva incendiilor, in vederea
realizarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

f) sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

g) sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor.

Sarcini privind respectarea normelor de sanatate si securitate in munca(Legea
Securitatii si Sanatatii in Muncanr.319/2006)

Fiecare asistent medical trebuie sa is1 desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea
s1 instruirea sa, precum §i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa
nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat
si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de
munca.

In scopul realizarii obiectivelor prevazute la art. 22 din Legea 319/2006, angajatii au
urmatoarele obligatii:

-sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

-sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

-sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate s o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea
lucrétorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

-sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;

-sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

-sd coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul sau de activitate;

-sa 151 Tnsugeasca si sa respecte prevederile legislatiel din domeniul securitatii s1 sdnatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

-sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Obligatiile prevazute mai sus se aplicd, dupa caz, si celorlalti participanti la procesul de




munca, potrivit activitatilor pe care acestia le desfasoara.

Sarcini administrative

Sa asigure masurile de securitate si interventie ale sectiei pentru evitarea oricaror incidente/
accidente : aparaturd si utilaje medicale, utilaje electrice,sursele de oxigen, substantele
dezinfectante,incendii si calamitati naturale.

Réaspunde de evidenta, consemnarea si pastrarea rezultatelor, investigatiilor in foaia de
observatie a pacientului.

Raspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreaza in planul de ingrijire a
pacientului, raport de tura sau in alte documente.

Raspunde de predarea/preluarea substantelor medicamentoase scrise pe condicd prin
distribuirea integrald conform prescriptiei.

Raspunde de predarea/preluarea substantelor medicamentoase din aparatul de urgenta,
trusa de urgenta. In caz de utilizare are obligatia de a consemna si inregistra in
documéntele medicale si in evidenta electronica a substantelor utilizate.

Réaspunde de decontarea substantelor medicamentoase in registrul de eviden & electronica,

iar in cazul celor ramase, nedistribuite (refuz pacient,externare,transfer, deces), se face
redistribuire consemnata la aparatul de retur si se anunta asistentul sef .

Raspunde de materialele sanitare si materialele consumabile prin utilizare judicioasa
consemnatd in registrul de evidenta electronica, aparatul de urgentd si in campurile de
gestiune ale foii de observatie in sistemul electronic.

Sa asigure si sa raspunda de pastrarea si utilizarea instrumentarului, a aparaturii din dotare,
a inventarului moale si mobilierului existent.

Sa supravegheze si sd controleze ordinea si curdtenia din sectorul unde isi desfasoara
activitatea.

Sa sesizeze aparitia defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice,
de oxigen in vederea remedierilor asistentul sef , asistentul sef de tura , dar si consemnarea
defectiunilor in RAPORTUL DE TURA.

Participd si indeplineste obligatiile prevazute in O.M.S. nr. 1.226/2012 privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitatea medicald pentru colectare, ambalare, etichetare si
transport la punctul de colectare.

Sa supravegheze si sa controleze modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor conform
regulamentului de ordine interioara.

Sa supravegheze si sa coordoneze activitdtile desfasurate de personalul din subordine.

Sa pregateasca instrumentarul, materialele si echipamentul necesar tipului de interventii.

Sa efectueze si sa comunice evidenta zilnicd a pacientilor.

Clauza de confidentialitate

-conform codului etic al organizatiei profesionale care a eliberat certificatul de libera
practica.

-conform modului de gestionare a datelor cu caracter personal, cu respectarea
reglementarile Regulamentului(UE) 679/2016, (Regulamentul general privind protectia
datelor "GDPR";

Sarcini- sef de tura




-raspunde de verificarea tuturor inregistrarilor din graficele de cura enie si dezinfec ie din

toate spa iile sectiei, sd inregistreze temperatura in toate spa iile

-raspunde de afisarea la loc vizibil a meniului zilnic.

-coordoneaza activitatea asisten ilor de salon si a infirmierilor de serviciu.

-se asigura de existen a materialelor pentru desfasurarea activita i1 medicale si de ingrijire

-sesizeaza asistentului sef toate neconformita ile sezizate in activitatea administrativa si

medicala.

-verifica trusa de urgenta la preluarea turei, se asigurd de existen a tuturor dispozitivelor

din trusa sa fie completa si in termenul de valabilitate

Responsabilita 1

Raspunde in fata sefilor ierarhici superiori pentru activitatea
desfasurata;

-Raspunde conform reglementarilor in vigoare pentru
neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor ce ii
revin.

C. SFERA RELA TONALA A TITULARULUI POSTULUI

1.Sfera rela ionala interna:

a) Rela iiierarhice:

- subordonat asistentului sef al sectiei/medic sef sectie
- subordine personalul medical auxiliar
- colaborare cu personalul medical (medici si asistenti )

b) Rela i1 func ionale:

-colaboreaza cu personalul spitalului;

-presteaza servicii de asistenta medicala, conform
competentelor profesionale, prevederilor legale si regulilor
de buna practica medicalg;

¢) Rela ii de control:

Nu necesita

d) Rela iide
reprezentare:

In relatiile cu pacientii, familia sau apartinatorul legal

2.Sfera rela ionala externa:

a. cuautoritda 1 1

institu 11 publice:

Nu necesita




Nu necesita
b. cu organiza ii

interna ionale:

c. cu persoane juridice | Nu necesita
private:

3.Delegare de atribu ii 1 Alt personal care indeplineste condi iile specifice postului

competen a

D. Intocmit de:

I.Numele 1 prenumele

ASISTENT SEF SECTIE
2.Funcs ia de conducere

3.Semnatura

4.Data intocmirii

E. Luat la cuno tin a

de ocupantul
postului

As. Med. Pr.
1.Numele i prenumele

2.Semnatura

3.Data

F. Contrasemneaza

I.Numele 1 prenumele

MEDIC SEF SECTIE
2.Func ia de conducere

3.Semnatura

4.Data intocmirii




