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PROCES VERBAL

incheiat azi, 14.11.2025

La sedinta din data de 14.11.2025 a Consiliului etic al Spitalului Judetean de Urgenta Bacau, au
participat urmatorii membrii numiti prin Decizia nr. 1550/07.07.2025

PARTICIPANTII:
REPREZENTANTI ALESI AI CORPULUI MEDICAL AL SPITALULUI :

PRESEDINTE: DR. CALTARU DANA CRISTINA
MEMBRU: DR. POPESCU VIOLETA GABRIELA

MEMBRU SUPLEANT: DR. ILIESCU CORNELIA

REPREZENTANTII ALESI ST ASISTENTILOR MEDICALI DIN SPITAL:
MEMBRU : AS. RADU DORINA AIDA
AS. OBREJA OLIVIA GEORGIANA
CONSILIER JURIDIC I COMP. JURIDIC: PATRANIA ALEXANDRU IOAN
SECRETAR - EC. OLARU LAVINIA
LOCUL DESFASURARII:

Sedinta Consiliului etic al Spitalului Judetean de Urgenta Bacau din data de 14.11.2025 se
desfasoara la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Bacau, in mun. Bacau, str. Spiru Haret, nr. 2, sala
de sedinta (parter) a Pavilionului Administrativ la ora 11:00.

ORDINEA DE Z1:

In baza Ordinutui Ministerului Sanatatii nr. 1502/2016 si a Deciziei nr. 1550/07.07.2025 de

constituire a Consiliului Etic la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Bacau, in data de 14.11.2025,

ora 11.00, Ia sediul unitatii din Bacau, str. Spiru Haret, nr. 2, sala de sedinta (parter) a Pavilionului
Administrativ, a fost organizata sedinta Consiliului etic, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Adresanr, " prin care a fost dirijata spre Consiliul etic al unitatii, sesizarea
domnului inregistrata
cu nr. , in scopul garamtarii punerii in valoare a principiilor morale si

deontologice.



2. Adresa nr. , emisa de Comisia de Etica a unitatii si dirijata de manager
catre Consiliul etic, in care s-a analizat sesizarea doamnei , asistent sef al
referitoare la atitudinea/comportamentul avut de dr.
, medic primar in cadrul aceleiasi sectii, insotit de punctual de vedere al
acesteia.
Alte aspecte (diverse).

L2

DEZBATERI:

Presedintele Consiliului etic deschide sedinta.

1. In urma analizel adresei nr. care a fost dirijata spre Consiliul etic al
unitatii, adresa ce contine sesizarea domnului . . inregistrata cu nr.
membrii Consiliului etic al Spitalului Judetean de Urgenta Bacau au vizionat
inregistrarile audio-video din , din data de , pentru intervalul orar
si constata ca cele relatate de doamna dr. si de domnul
se confirma. Doamna dr. . a fost provocata de atitudinea pacientului

desi acesta a fost examinat la timp si cu profesionalism. Membrii Consiliului etic considera ca limbajul
folosit de doamna doctor nu poate fi incadrat ca limbaj specific faptei de purtare abuziva, fiind o
reactie de moment provocata de context. Reprezentantul asociatiei de pacienti(Asociatia nevazatorilor
din Romania filiala Bacau) d-na Damian Laura considera ca, comportamentul avut de doamna dr.

. a fost o reactie de moment provocata de atitudinea nepotrivita a pacientului.
Membrii Consiliului etic recomanda ca tot personalul angajat in cadrul sa faca cursuri
de comunicare specifice locului de munca si consiliere psihologica datorita riscului de burnout.

2. Referitor la adresa nr. , emisa de Comisia de Etica a unitatii si dirijata de

manager catre Consiliul etic, in care s-a analizat sesizarea doamnei , asistent sef al
referitoare la atitudinea/comportamentul avut de dr.

medlc primar in cadrul aceleiasi sectii, insotit de punctual de vedere al acesteia membrii Consiliului
etic al Spitalului Judetean de Urgenta Bacau constata ca este vorba despre un conflict spontan ce
trebuie mediat in cadrul sectie de catre medicul sef, nefiind nici o dovada de incalcare a CODULUI DE
CONDUITA ETICA SI PROFESIONALA A PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN SPITALUL
JUDETEAN DE URGENTA BACAU.

3. La alte aspecte se analizeaza cererea nr. a doamnei
studenta anul TII la Facultatea ) - > din
prin care solicita efectuarea unui studiu cu titlul i
' necesar intocmirii lucrari de licenta. In urma votul secret membrii Consiliului etic al
Spitalului Judetean de Urgenta Bacau, au votat in unanimitate acordarea Avizului favorabil de etica
doamnei cu mentiunea ca trebuie obtinut acordul pacientilor si respectate datele
cu caracter personal,

In cadrul sedintei de astazi 14.11.2025 a fost prezentat de catre doamna dr. Caltaru Dana

Cristina, presedintele Consiliului etic, o solicitate cu nr. ~ ~ primita pe ATLAS,
programul SJU Bacau si adresata Consilului etic, facuta de -, medic primar in
cadrul Sectiei , in care prezinta situatia/numarul de pacienti din cadrul sectiei in care

Jucreaza. In urma analizarii acestei solicitari membrii Consiliului etic considera ca aceasta situatie este
o vulnerabilitate a Spitalului Judetean de Urgenta Bacau si recomanda urmatoarele:

1. expertiza si audit din partea firmei ' , deja prezenta in activitatea
unitatii care sa ofere solutii pe termen scurt, mediu si lung a situatiei descrise



2. constituirea unei comisii in cadrul unitatii formata din 3 medici specialitatea si unui

membru al Serviciului care sa evalueze resursele de aparatele de
o s ‘ de la Spitalul Municipal Bacau si dotarea salilor de operatii
existente.
CONCLUZII:
1. In urma analizei adresei nr. ' ce contine sesizarea domnului
inregistrata cu nr. , membrii Consiliului etic considera ca limbajul
folosit de doamna doctor . nu poate fi incadrat ca limbaj specific faptei
de purtare abuziva, fiind o reactie de moment provocata de context. Membrii Consiliului etic
recomanda ca tot personalul angajat in cadrul . sa faca cursuri de comunicare
specifice locului de munca si consiliere psihologica datorita riscului de burnout.
2. Referitor la adresa nr. - , emisa de Comisia de Etica a unitatii si dirijata de
manager catre Consiliul etic, in care s-a analizat sesizarea doamnei N , asistent
sef al Sectiei referitoare la atitudinea/comportamentul avut de dr. _

. medic primar in cadrul aceleiasi sectii, insotit de punctual de vedere al acesteia,
membrii Consiliului etic al Spitalului Judetean de Urgenta Bacau constata ca este vorba despre
un conflict spontan ce trebuie mediat in cadrul sectie de catre medicul sef, nefiind nici o
dovada de incalcare a CODULUI DE CONDUITA ETICA SI PROFESIONALA A
PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BACAU.
Avand in vedere cererea nr. . membrii Consiliului etic al Spitalului Judetean
de Urgenta Bacau acorda Avizului favorabil de etica doamnei : cu
mentiunea ca trebuie obtinut acordul pacientilor si respectate datele cu caracter personal.

In cadrul sedintei de astazi 14.11.2025 a fost prezentat de catre doamna dr. Caltaru Dana Cristina,

presedintele Consiliului etic, o solicitate cu nr. . primita pe ATLAS, programul
SJU Bacau si adresata Consilului etic, facuta de . , medic primar in cadrul
Sectiei . . , in care prezinta situatia/numarul de pacienti din cadrul sectiei in care

lucreaza. In urma analizarii acestei solicitari membri Consiliului etic considera ca aceasta situatie
este o vulnerabilitate a Spitalului Judetean de Urgenta Bacau si recomanda urmatoarele:

1. expertiza si audit din partea firmei , deja prezenta in activitatea
unitatii care sa ofere solutii pe termen scurt, mediu si lung a situatiei descrise

2. constituirea unei comisii in cadrul unitatii formata din 3 medici specialitatea si unui
membru al Serviciului =~ _ care sa evalueze resursele de aparatele )

‘e la Spitalul Municipal Bacau si dotarea salilor de operatii

existente.

La sfarsitul sedintei s-a redactat prezentul proces verbal in 3 exemplare.

REPREZENTANTII ALESI Al CORPULUI MEDICAL AL SPITALULUIL :

REPREZENTANTUL AL ASOCIATIEI DE PACIENTI{(ASOCIATIA NEVAZATORILOR
DIN ROMANIA FILIALA BACAU) D-NA DAMIAN LAURA

PRESEDINTE: DR. CALTARU DANA CRISTINA

MEMBRU: DR. POPESCU VIOLETA GABRIELA



MEMBRU SUPLEANT: DR. ILIESCU CORNELIA

REPREZENTANTII ALESI SI ASISTENTILOR MEDJCALT DIN SPITAL:

MEMBRU : AS. RADU DORINA AIDA ) K
AS. OBREJA OLIVIA GEORGIANA
CONSILIER JURIDIC II COMP. JURIDIC: PATRAf:IIA ALEXANDRU IOAN

SECRETAR - EC. OLARU LAVINIA



