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FISA POSTULUI!

Laborator Medicina Nucleara
Titularul postului :

Marca:

A. Informatii generale privind postul

1.

2.
3.
4.

Nivelul postului : de executie

Denumirea postului : Asistent medical

Gradul profesional/Treapta profesionala :

Scopul principal al postului : asigura nevoile de ingrijiri generale de sanatate si furnizeaza
servicii generale de sanatate de natura preventiva, curativa si de recuperare

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

o]
o

Studii de specialitate: Scoala postliceald sanitari
Perfectiondiri/specializéri — curs specific autorizat pentru obtinerea specializarii in
radiologie/imagisticd medicali:
* Curs de radioprotectie in conformitate cu cerintele CNCAN; -
Permis de exercitare a activitatilor nucleare - nivel 1.
Abilitati de comunicare, muncd in echipa, promptitudine, rezistenta la stres,
efort fizic prelungit, constiinciozitate, disciplind, empatie;
Nivel de certificare si autorizare
Diploma de bacalaureat:
Diploma de studii in profesia: Diploma asistent medical generalist, asistent radiologie
(eliberatd de o unitate de
invatdmant acreditatd in studii postliceale si/sau universitare)
Certificat de membru: OAMGMAMR;
Aviz anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei, emis de CAMGMAMR
Asigurare de rdspundere civild pentru prejudicii cauzate prin actul medical
(malpraxis) - incheiata anual, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.
Permis de exercitare a activititilor nucleare — nivell

o Competenta manageriala —nu este cazul

Cl. ATRIBUTII GENERALE

I. Aspecte generale

a. Respecta prevederile documentate in Regulamentul de Organizarea $i Functionare si Regulamentul intern al

spitalutui;



b. Respectd cu strictete prevederile Ordinului nr. 1101/30.09.2016 referitor la Normele de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare;

¢. Nu ii este permis sa se prezinte la programul de activitate sub influenta bduturilor alcoolice sau a efectului
generat de consumul de substante halucinogene;

d. Nu ii este permisd consumarea pe timpul programului de activitate a bauturilor alcoolice sau a altor substante
halucinogene;

¢. Nu 1i este permis fumatul pe timpul programului de lucru in nicio incintd a spitalului sau in alte zone cu
pericol iminent de producere a unor incendii;

f. Are obligatia si se prezinte la examinarea de supraveghere a sanatdtii la locul de muncs conform planificarii
efectuate de catre medicul de medicina muncii;

g. Utilizeaza integral timpul de lucru, respectand programul zilnic stabilit;

h. Nu are voie sa paraseascé locu} de muncé fard aprobarea sefului ierarhic;

i. Asigura rezolvarea in termen a sarcinilor $i responsabilitatilor stabilite st documentate in fisa de post preluatid
de la serviciul RUNOS;

j. Raspunde de corectitudinea si calitatea tuturor lucrarilor executate pe timpul programului de lucru;

k. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca;

l. Este loial structurii organizatorice din care face parte si respecta ierarhia profesionald stabiliti la nivel de
spital;

m. Se preocupi de imbunitatirea continud a cunostintelor sale profesionale prin studiu individual sau prin alte
forme de pregatire profesionald;

n. In functie de perfectionarea sistemului de organizare al spitalului, de schimbirile legislative ulterioare,
prezenta fisd de post poate fi completatd cu atributii/responsabilitati specifice noilor cerinte, care vor fi
comunicate salariatului, tinandu-se cont de competentele titularului de post.

I Atributii privitoare la respectarea cerintelor de sinétate si securitate in munca si pe linie de aparare impotriva

incendiilor si situatii de urgenta
a. lsi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sdndtdtii in muncd si de PSI precum

si masurile de aplicare a acestora;

b. Cunoaste si respectd cu strictete prevederile normelor de securitate si séindtate In munca stabilite in raport cu
specificul activitatilor pe care le desfasoard, conform Legii securitatii si sdnétitii iTn muncd nr. 319/2006 si a
normelor metodologice de aplicare a acesteia aprobate prin HG nr. 142/2006, precum a tuturor
reglementdrilor pe linie de SSM si a instructiunilor unitétii pentru securitate si sinatate In muncd aferente
postului ocupat;

¢. Cunoaste si aplica prevederile Ordinului 712/2005 pentru aprobarea dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si instruirea in domeniul protectiei civile, a
celorlalte acte normative in domeniul PSI si al SU si a instructiunilor unitétii pe linia PS1 si SU;

d. 1si desfasoare activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum §i cu instructiunile primite din
partea angajatorului, astfel incdt s nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atét
propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului
de munci:

e. Participi la toate instruirile interne periodice de SSM si PSI-SU si isi insuseste cerintele specifice care ii
sunt aduse la cunostinta,



f. 1si desfasoard activitatea, in conformitate cu pregitirea sa profesionald, precum si cu instructiunile primite
din partea sefului siu ierarhic, astfel incdt si nu se expund la pericole de accidentare sau imbolndvire
profesionald si nici s nu puni in pericol siguranta si sinétatea altor salariati din spital sau a pacientilor si
apartindtorilor acestora;

g. [si insuseste si aplicd in mod corespunzitor masurile stabilite de catre conducere, in planul de evacuare in caz
de aparitie a unei stari de pericol grav sau iminent de accidentare;

h. Utilizeazd corect resursele materiale specifice activitatilor pe care trebuie si le efectueze pe timpul
programului sdu de lucru;

i. Utilizeazd corect echipamentul individual de protectie acordat;

j. Comunicd imediat sefului siu ierarhic orice situatie de muncd despre care are motive intemeiate sd o
considere un pericol pentru securitatea si sanitatea sa, a colegilor sii de munc3 si a pacientilor/apartinatorilor
precum $i orice deficientd a sistemelor de protectie;

k. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului incidentele/accidentele de muncéa
in care a fost direct implicat;

I. Coopereazd cu persoanele direct vizate, pentru a face posibild implementarea oricéror masuri sau cerinte
dispuse de catre inspectorii de muncé si inspectorii sanitari, privitoare la protectia sénatitii si securititii
lucritorilor si asigurd suportul necesar in ceea ce priveste mentinerea unui mediu de munci sigur;

m. Opreste lucrul la aparitia unei stiri de pericol grav si iminent de accidentare si informeazd de indata
conducatorul locului de munci;

n. Nu patrunde in zonele de restrictie sau in locurile de munca pentru care nu a fost instruit;

0. Se deplaseazid numai pe traseele de acces stabilite si depoziteazd materialele si echipamentele pe care le
utilizeaza numai in spatiile recomandate de catre seful locului de munci;

p. Participi la exercitiile de alarmare organizate de responsabilul de aprare impotriva incendiilor la nivel de
spital;

q. Isi insuseste si respecta regulile stabilite privitoare la utilizarea mijloacelor de stingere a incendiilor;

r. isi insuseste si respectd regulile stabilite privitoare la cvitarea riscurilor de producere a incendiilor, in
corelare cu specificul activitatilor pe care le desfasoara.

[I. Atributii privind sistemul integrat de management (SMI}

a. Isi insuseste si respects prevederile informatiilor documentate interne SMI specifice postului pe care il ocupd
(proceduri de sistem, proceduri operationale, instructiuni specifice);

b. Asigurd conformitatea Intocmirii informatiilor documentate specifice activitatilor pe care le desfasoard, cu
respectarea termenelor de finalizare stabilite;

c. Respecti circuitele informationale reglementate la nivel de spital, in domeniul sdu de competenté;

d. Asigurd sistemul de comunicare interna cu toate pértile interesate specifice activitatilor pe care le desfasoara
in cadrul spitalului;

e. Respecté regulile stabilite la nivel de spital privitoare la asigurarea continuitatii activitatilor, in domeniul siu
de competenti;

f. isi insuseste si respects prevederile documentate in declaratia de politicd SMI a spitalului;

2. Asigurd realizarea obiectivelor specifice postului pe care il ocupd si transmite superiorului sau ierarhic
informdrile specifice care-i sunt solicitate privitoare la realizarea acestor obiective.

h. {si insuseste si se implica in mod activ in implementarea managementului riscurilor la nivelul structurii
organizatorice din care face parte.




[V. Atributii in conformitate cu Regulamentul UE nr. 679 din 27 aprilie 2016
a. de a cunoaste si de a aplica prevederile actelor normative din domeniul prelucririi datelor cu caracter

personal;

b. de a pastra confidentialitatea asupra datelor personale pe care le prelucreazi atét in afara programului normal
de lucru cét si dupd incetarea contractului individual de munci cu spitalul;

c. de a nu dezvalui datele personale pe care le prelucreaza unor alte persoane decét cele in privinta cérora fi este
permis acest lucru prin procedurile interne, prin regulamentul intern al spitalului, prin Contractul individual
de munca si fisa postului;

d. de a prelucra datele personale numai pentru aducerea la indeplinire a atributiilor de serviciu prevazute in fisa
postului, in Contractul individual de munci si in Regulamentul intern in vigoare.

V. Atributii si responsabilititi privind sistemul de control intern managerial conform prevederilor Ordinului

600/2018

a. Participa la instruirile interne organizate privitoare la explicarea cerintelor standardelor Ordinului 600/2018;

b. isi insuseste si respecta cerintele standardelor Ordinului 600/2018 si cele ale tuturor actualizarilor specifice
ulterioare;

c. Isi insuseste si respectd cerintele legislatiei suport aplicabile standardelor Ordinului 600/2018 in corelare cu
specificul activitatilor pe care le desfasoari.;

d. Cunoaste si asigurd suport concret in realizarea obiectivelor specifice ale structurii organizatorice din care
face parte;

e. Isi insuseste si respectd cerintele documentate in procedurile interne elaborate privitoare la aplicarea
standardelor Ordinului 600/2018;

f. Isi insuseste si respectd regulile interne stabilite privitoare la managementul riscurilor care  vizeaza
activitatile in care este direct implicat;

g. Respectd regulile stabilite privitoare la desfasurarea auditurilor interne si externe care vizeaza controlul intern
managerial.

V1. Responsabilitati
Titularul de post raspunde de:

a. respectarea prevederilor legale si a tuturor informatiilor documentate (interne si externe) aplicabile postului
pe care il ocupd;

b. realizarea obiectivelor individuale, aplicabile postului pe care il ocupd in structura organizatoricd din care
face parte;

c. corectitudinea gestionarii documentatiei elaborate privitoare la activitatea desfasurat;

d. monitorizarea masurilor dispuse de managementul de varf privind neconformitétile constatate;

. implementarea masurilor specifice documentate in planurile de actiuni elaborate pentru finerea sub control a
riscurilor ce derivd din activitatile pe care le desfasoara;

g. pastrarea confidentialitdtii tuturor datelor si informatiilor la care are acces prin natura si specificul
activitdtilor pe care le desfasoara.

VII. Rispunderea disciplinari, patrimoniald, contraventionald sau penald
Titularul de post raspunde disciplinar, patrimonial, contraventional sau penal atunci cénd:
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a. nu respectd programul de activitate stabilit de conducerea spitalului:
b. nu respectd regulile de conduitd eticé si deontologie specifice profesiei sale;

¢. nu respectd mdasurile privind securitatea si sinitatea in munca si nu utilizeazd in mod adecvat echipamentele

de lucru si cele de protectie;

d. nu duce la indeplinire sau indeplineste necorespunzitor atributiile de serviciu si orice sarcind specifici

domeniului de competenta conferit;
e. produce pagube materiale si din propria vina in legatura cu munca pe care o desfagoari;

f. comite orice alte abateri sanctionabile prin Regulamentul intern, ROF, Codul muncii sau alte acte normative

aflate in vigoare.

VII1. Salarizare:

Salarizarea este in conformitate cu legisiatia in vigoare si se regaseste in contractul individual de munci pe care

l-a semnat.

(2. Atributiile specifice postului

Sareini specifice preluirii in ingrijire a pacientului:

l.

2.
3

D] SIS

B.

[.
2.

5
J.

Preia pacientul pentru efectuarea investigatiilor/ tratamentelor specifice in  medicina
nucleara,

Verifica identitatea acestuia, se asigura ca identificarea pacientului este corectd

Informeazi pacientul asupra regulilor de respectat in cadrul laboratorului si respectiv in
timpul efectudrii investigatiilor/tratamentelor specifice si ii precizeaza care ii sunt drepturile
si obligatiile care ii revin ca pacient.

Obtine consimtaméntul pacientilor/familiei pentru efectuarea investigatiilor imagistice, in
limita de competent? stabilita,

Analizeaza semnele si simptomele In functie de afectiune, identifica riscurile individuale ale
pacientului,

Consemneaza toate informatiile in formularele proprii si sistemul informatic dedicat

Verificd ca informatiile provenite de la pacienti sunt inregistrate corect;

Asigurd pregitirea pacientului pentru examenele imagistice de medicina nucleara:

— psihicd — informeazi pacientul asupra investigatiilor de medicina nucleara, asupra riscului
de iradiere si al beneficiului efectudrii acestora, obtine anamneza pacientului, verifica si
scaneaza documente pacient, incarcarea DVD in PACS ;

— fizicd — realizeazi injectarea intravenoasa a radiofarmaceuticului , pozitioneazi pacientul
specific tipului de investigatie si achizitie de imagini;

— supravegheaza pacientul pe tot parcursul examindrii (scintigrafie, Pet CT, DXA);

Sarcini specifice ingrijirii pacientului:

Efectueazi evaluare sistematica a pacientului;

Respectd recomanddrile medicale in procesul de investigare/ingrijire a pacientului in
Medicina Nucleari;

Observa si monitorizeaza tulburérile de comportament ale pacientilor; 4.

Asigurd intimitatea pacientului;

5.

Supravegheazd pacientul dupi administrare unui medicament/substantd radioactiva si

anunta aparitia efectelor secundare;
5



6. Administreazd personal, conform indicatiilor medicale, medicamentele prescrise pacientului:

oral, intravenos, perfuzii.

- efectueazi punctie venoasi

- efectueazd injectic intramusculard -
efectueaza injectie intradermica

- pregateste si efectueazi perfuzii intravenoase

7. Semnaleazad asistentului sef si medicului orice modificéri depistate la starea pacientului;

8. Verifici perfuziile si schimba aparatele de perfuzie, manipuleazi si supravegheaza cateterele
venoase;

9. Identifica si raporteaza situatiile de risc pentru pacienti si pentru personalul medical si de
ingrijire;

10. Mentine integritatea pacientilor si previne situatiile ce pot afecta siguranta pacientilor;

i1. Acordd primului ajutor in baza competentei de a initia in mod independent masuri imediate
pentru urgentele cu risc vital;

12. Respectd procedurile si protocoalele de practici medicald in cadrul Laboratorului de
Medicind nuclear;

13. Respectd normele de securitate radiologicd emise de CNCAN si particularizate specific
laboratorului;

14. Informeazi pacientul cu privire la orice act medical sau interventie inainte de efectuarea
acesteia.

C. Sarcini specifice in pregdtirea pacientului pentru investigatii si interventii:

1. Informeaza pacientul si obtine acordul acestuia asupra investigatiei imagistice de medicina
nucleara asupra riscului de iradiere si al beneficiului efectudrii examenului radiologic si
imagistic si care intrd in sfera sa de competent;

2. Pregiteste pacientul fizic si psihic pentru examenele paraclinice recomandate de imagistica
medicala ;

3. Pregiteste pacientul pentru investigatie prin asigurarea pozitiondrii specifice tipului de
investigatie;

4. Supravegheazi pacientul pe parcursul examinarii;

5. Coreleaza etapele examenului de medicind nucleard cu specificul investigatiei efectuate;

6. Pozitioneaza pacientul pentru examenul scintigrafic DXA, PET CT si il supravegheazi pe tot
parcursul examindrii;

7. Manevreaza aparatura imagistica PET CT/Gamma Camera, supravegheazd i mentine pozitia
pacientului in functie de indicatia medicului de medicind nucleara;

8. Administreazi substanta radioactivi in cazul in care procedura imagistica o cere, numai la
indicatia (scrisd) a medicului de medicind nucleard si/sau a medicului curant, cunoscéand
posibilele reactii ale pacientului la diferite substante (alergii).

D. Sarcini specifice in planificarea, organizarea si verificarea activititilor proprii:

1. Sarcini specifice pentru pregitirea spatiului de fucru
a. Verificd starea de functionare a aparatelor din serviciul de medicind nucleard, sistemul de
conectare al acestora si semnaleaza medicului de medicina nucleara /medicului sef laborator
orice nereguld semnalatd in functionarea acestuia;
b. Monitorizeaza temperatura in spatiile de lucru, in dulapurile cu medicamente/materiale
sanitare si in frigiderele din dotarea laboratorului Asigura si rispunde de igienizarea aparaturii
din cadrul Laboratorului de Medicind Nucleard, péstrare in conditii optime a instrumentarului si
aparaturii cu care lucreazi;
¢. Dezinfecteazd ori de céte ori este necesar, dupé fiecare utilizare, masa de examinare, masa de
tratament si troliul cu materiale;



d.

Utilizeazad si pastreaza in bune conditii echipamentul, aparatura medicald si instrumentarul din

dotare,;

€.

Pregiteste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor si tehnicilor

recomandate;

f.

g
2.
a. Efectueazi examene imagistice si procedurile de medicind nucleara { Scintigrafii, DXA, PET

g.

Verificd valabilitatea materialului steril;

. Verifica termenul de valabilitate si integritatea ambalajelor materialelor si medicamentelor;

Sarcini specifice in efectuarea examinirilor si procedurilor specifice de Medicina Nucleari

CT) la indicatia medicului practician conform procedurilor si indicatiilor;

. Utilizeaza corect mijloacele individuale si colective de radioprotectie: echipamentul individual

de protectic va fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal;

Utilizeazd metode sigure si eficiente de protectie impotriva radiatiilor in relatie cu personalul
expus profesional, pacientii si publicul, aplicind reglementérile de protectie radiologica in
vigoare, standardele si ghidurile de practicd adecvate;

. Se asigurd cd se utilizeazd metode prescrise de medicul specialist de medicind nucleara

pentru blocarea absorbtiei radiofarmaceuticelor in organele nesupuse studiului sau metode
de accelerare a excretiei;

Aplicd conceptele si instrumentele pentru optimizarea protectiei radiologica, respectarea
regulilor de radioprotectie, a  procedurilor si instructiunilor de lucru;

reducerea expunerii pacientului prin respectarea principiului ALARA si evitarea expunerii
inutile la radiatii ionizante;

Realizeazd elutia generatorului de Tc 99 m, preparéd produsele radiofarmaceutice, conform
instructiunilor producétorului ( prin fiergere in baia de apa sau cuplajul simplu al izotopului
cu molecula vectoare) si procedurilor de lucru aplicabile;

Efectueazd procedurile de control al calitatii la prepararea radiofarmaceuticelor, manipuleazi
si Incarca leadpod FDG in fractionaru! de doza Karl 100. h.

Face achizitia $l procesarea imaginilor in mod adecvat;

i.

Stabileste si urméareste indeplinirea protocoalelor tehnice avéind ca obiectiv mentinerea unei
bune calltap a serviciilor medicale si operativitatea circuitului pacientilor si tratamentelor
administrate;

Utilizeaza sursele radioactive deschise in conformitate cu  reglementérile nationale, astfel
incit sd se evite expunerea intentionatd a propriei persoane, precum si a colegilor de
muncé

. Misoard corect cantitatea de medicament radiofarmaceutic pentru administrare, tindnd cont

totodata de nivelurile de referinta;
{nformeazd responsabilul cu protectia  radiologicd si medicului specialist de medicina
nucleard cu privire la orice administrare incorecta;

m.Supravegheazi respectarea circuitului pacientilor supusi procedurilor MN  diagnostic si

1.
0,

P-

terapie astfel incét riscul de expunere a altor persoane (de exemplu, femei gravide) sa fie

minimizat;

Aplicd masurile de izolare a pacientilor dupa administrarea medicamentului radiofarmaceutic;
Pregateste, sd manipuleze si sd administreze medicamentele radiofarmaceutice pacientilor,

asigurand masurile de radioprotectie pre si post-administrare;

Foloseste corect muloacele de supraveghere dozimetricd cu care este dotat; q.

Respecti regulile de purtare si de folosire a dozimetrelor;

r.
S.

Protejeaza dozimetrele impotriva furtului, pierderii sau deteriorarii;

inapoiaza fizicianului dozimetrele la sfarsitul perioadei de monitorizare si informeaza
responsabilul cu securitatea radiologicd despre orice situatie privind pierderea, furtul,
deteriorarea sau expunerea incorectd la radiatii a dozimetrelor:
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t. Verifica aparatura de control dozimetric, la inceputul fiecarui schimb de lucru, aceasti

verificare include:
o verificarea starii bateriilor de alimentare;
o masurarea fondului natural radioactiv (background) ;
o raspunsul in cazul apropierii de un container sau in cazul utilizirii unei surse
radioactive test;

u. Raporteazi supraexpunerile conform Normelor fundamentale de securitate radiologica;
v. Insoteste pacientul spre iesirea din laborator la finalizarea investigatiilor din Laboratorul de

Medicind Nucleari.

3. Sarcini specifice administrative si de inregistrare informatii a.

Verificd aparatul de medicamente de urgent;

b.

C.

Faa o

L .

Desciarcd medicamentele pe pacient in sistemul electronic, conform indicatiilor medicului;
Tine evidenta strictd a medicamentelor si materialelor utilizate din dotarea carutului de
urgenta;

Completeazd stocul de materiale sanitare si medicamente imediat ce acestea au fost
folosite;

Ridica din farmacie medicamentele necesare utilizate Tnh Laboratorul de Medicind Nucleara;
Ridicd materiale sanitare utilizate in laboratorul din magazia spitalului;

Verificd buna functionare a defibrilatorului si balonului Ruben;

Respectd normele de securitate, manipulare, descércare si pistrare a medicamentelor cu
regim special conform legislatiei in vigoare;

Pregiteste materialul moale si instrumentarul in vederea sterilizarii;

Realizeazd predarea citre / ridicarea din statia centrala de sterilizare a materialelor ce
trebuie sterilizate:

Monitorizeazd si noteazd in registre specifice evidenta surselor radioactive, evidenta
deseurilor radioactive, monitorizeaza evidenta consum radiofarmaceutice;

Completeaza, actualizeaza si verificd documentele care atestd efectuarea investigatiilor cu
consemnarea dozei de iradiere a pacientilor (formulare specifice etc.);

Gestioneaza formularele si documentelor institutionale: Intocmeste documentele si
rapoartele, indosariazi si pastreazd documentele;

Realizeazd predarea - preluarea spre spéldtorie a lenjeriilor utilizate laboratorul de
medicina nucleara, dupéd parcurgerea etapei de izolare in vederea reducerii nivelului de
radiatii a acestora;

Verificd modul de efectuare a activitafii proprii si consemneazi orice abatere apirutd cu
motivarea acesteia;

Introduce datele pacientului in baza de date computerizatd si inregistreaza pe DVD
investigatiile radioimagistice efectuate in cadrul laboratorului.

Participd, conform atributiilor sale, la actiunile stabilite prin procedura de interventie in
situatii de urgenta radiologica;

E. Sarcini specifice in comunicarea in cadrul echipei medicale:

|. Furnizeazd informatii relevante personalului care ingrijeste pacientii care au urmat o
procedurd de medicind nucleard (diagnostic sau terapie);

2. Prezintd medicului pacientul pentru examinare $i dd informatii asupra starii si simptomelor
manifestate de acesta, precum si rezultatele monitorizérii semnelor vitale;
3. Comunicd medicului orice modificare aparuta in starea pacientilor;
4. Comunica aparitia tulburarilor de comportament ale pacientilor si apartinétorilor;

5. Comunica medicului de medicina nucleara/ medic sef lipsa unui medicament (din farmacie),
din cele recomandate:



6. Semnaleazd asistentului sef/coordonator si medicului sef/coordonator de laborator aspecte
deosebite din cadrul Laboratorului de Medicind Nucleara

7. Informeazid responsabilul cu protectia radiologicd asupra incidentelor si accidentelor sau
oricdror disfunctionalitdti in activitatea sa:

8. Raporteazd defectiunile la instalatii i aparatura medicald si se preocupd ca remedierea
acestora sd se facd in cel mai scurt timp pentru a nu periclita activitatea medicala;

9. Se integreaza si respectd graficul de lucru pe ture stabilit;

10. Anuntd cazurile de indisciplind a pacientilor, sau personalului din subordine asistentei sefe,

medicului de garda din {aborator sau medicului sef;

I1. Anuntd asistentul sef in cazul in care beneficiazd de concediu medical din prima zi de

incapacitate de munca

12. Comunica situatiile particulare in care se afld asistentei sefe, medicului sef si/sau medicului

de gardd din laboratorul de medicina nucleara atunci cand este necesara pérdsirea locului de

muncé Acest fapt se realizeazé doar cu acordul acestora, fiind interzisé pérﬁsirea locului de

sefului ierarhic;

13. Anuntd medicul de medicina nucleara /medicul curant in cazul decesului pacientului;

F. Sarcini specifice in comunicarea cu pacientul si apartinatorii:

1. Informeazi pacientul la preluarea asupra regulamentului intern, drepturile si obligatiile pe

care le are in cadrul laboratorului;

2. Informeaz3 apartindtorii asupra regulilor interne;

3. Verificid daci pacientele sunt informate si obtine declaratia acestora ci nu insircinate inainte de a
efectua o investigatie imagisticd ce implica expunerea la radiatii ionizante.

4. Se asigurd ci pacientele care aldpteazd au primit informatii despre intreruperea alaptarii

post efectuare investigatie in cadrul laboratorului de medicina nucleara

5. Comunici alte informatii si date cétre pacient si apartindtori la recomandarea medicului din
laborator

6. Furnizeazd informatii relevante persoanelor care insotesc pacientii care au urmat o
procedurd de medicind nucleard (diagnostic sau terapie);

7. Nu comunica informatii si date despre pacienti sau alte informatii clasificate ca informatii
confidentiale la telefon;

G. Alte sarcini specifice:
1. Organizeaza. verificd si monitorizeaza activitatea desfdsuratd, in timpul normal de lucru, de catre
infirmier si brancardier daca exista in sectie;
2. Transmite sarcini cétre aceste functii (infirmier, brancardier) in limita de competentd si
concordant cu activitatea acestora pentru asigurarea indeplinirii recomanddrilor specifice ale
medicului curant/medicului de gard3;
3. Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatic medicala continu;
4. Participa la toate formele de instruire in vederea ridicarii nivelului profesional;
5. Participi la instruirea persoanelor in curs de pregétire in practica de medicina nucleara;
6. Participd la pregitirea in domeniu prin cursuri corespunzitoare de medicind nucleara,
conform reglementérilor Ministerului Sanatitii;

a) pregitire in domeniu radioprotectiei prin cursuri aprobate de CNCAN: b)

cunostinte privind sistemul de radioprotectie operationala;

c) pregitire practicd in desfasurarea practicii de medicind nucleard cu radiatii ionizante si a
procedurilor de interventie In caz de urgenta radiologica;



7. Prezintd permisul de exercitare corespunzitor pentru desfisurarea practicii de medicind
nucleard eliberat de cétre responsabilul cu radioprotectia din Laboratorului de medicina
nucleara.

8. Prezintd certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul personal,
anual;

9. Asistentii medicali licentiati se ocupd de pregitirea studentilor de la Facultatea de Asistenti
Medicind Generala si formarea asistentilor debutanti;

10. Asistentii medicali licentiati pot desfésura activitéti de cercetare;

11. Respecta prevederile Codului de Conduité al personalului in spital;

12. Poartd ecusonul previzut de Regulamentul Intern;

H. Raspunderi in activitatea curenti:

1. Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform prescriptiei medicale, de aplicarea regulilor de igieni si respectarea tehnicilor
medicale i de asepsie;

2. Réaspunde de utilizarea in conditiile specificate a echipamentelor, dispozitivelor si aparaturii din
dotarea sectiei;

3. Réaspunde de inventarul laboratorului in solidar cu toti angajatii acesteia;
4, Raspunde de respectarea disciplinei muncii, a regulilor interne privind organizarea si
functionarea organizatiei;

5. Raspunde pentru respectarea procedurilor si instructiunilor de lucru aplicabile sectorului de
activitate;

6. Raspunde de pdstrarea confidentialititii datelor medicale ale pacientului §i a datelor
organizatiei din care face parte;

7. Rispunde de respectarea normelor de securitate radiologicd emise de CNCAN i
particularizate specific laboratorului;

V. _RI:ISPONSABILIT%TI PRIVIND ACTIVITATEA DE ASIGURARE
SI IMBUNATATIRE A CALITATII SERVICIILOR (conform legislatiei aplicabile)

1. Participd la elaborarea reglementérilor (proceduri, instructiuni, tehnici) aplicabile proceselor
specifice din cadrul sectiei/compartimentului/biroului la solicitarea sefului direct;

2. Participa la actualizarea reglementarilor (procedurilor, instructiunilor, tehnicilor) aplicabile
proceselor specifice din cadrul sectiei/compartimentului/biroului, la solicitarea sefului direct;

3. Aplica procedurile/instructiunile de lucru specifice obiectului de activitate, in conformitate
cu competenta detinuta;

4. Comunica sefului direct, orice abatere/neconformitate de la implementarea acestora,
conform precizérilor cuprinse in procedurile/instructiunile de lucru din cadrul
sectiei/compartimentului/biroului;

5. Indeplineste obiectivele specifice stabilite pentru structura functionald din care face parte,
si comunicd sefului direct eventualele riscuri pentru angajati si pentru pacienfi pe care le
identifica in activitatea sa;

6. Pune in practici toate madsurile dispuse de seful structurii in vederea implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial

D. Sfera relationala a titularului postului

Relatii interne

a. lerarhice:

i. subordonat fatd de: manager, director medical, medic setf/coordonator
laborator, medic specialist/medic primar al laboratorului, medicul
epidemiolog, asistent sef/coordonator laborator
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1i. superior pentru: personalul de ingrijire-infirmiera, brancardier (acolo unde

existd)

b. Functionale: de colaborare cu toate categoriile profesionale din cadrul sectiei /
compartimentului  si din celelalte departamente ale unititii medicale in scopul
realizérii sarcinilor de serviciu si in scopul furnizarii de servicii medicale in sistemul
asigurdrilor sociale de sindtate, conform contractului incheiat intre spital si Casa de
Asigurdri de Sanétate Iasi

¢. De control: infirmieri, brancardieri (acolo unde existd 1in structura

sectiet/compartimentului)

d. De reprezentare: nu este cazul

Fisa postului este valabili pe intreaga perioadd a contractului de munci al titularulai de post, putind fi
actualizati in cazul aparitiei unor noi reglementiri legale sau ori de cite ori situatia o va impune in mod
legal si se intocmeste in 3 exemplare.

Intoemit de
1. Numele si prenumele :
2. Functia de conducere :
3. Semnatura
4. Data:
Data intocmirii Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele :
2. Semnatura
3. Data
Contrasemneaza :
1. Numele si prenumele :
2. Functia de conducere :
3. Semnatura
4. Data

Fisa postului este anexa la contractul individual de munca si se intocmeste in trei exemplare.
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