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SERVICIUL DE SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA (SSM)

SE APROBA,
MANAGER INTERIMAR
DR. CALTARU DANA CRISTINA

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a postului de sef servicin

CADRUL GENERAL SSM

LEGEA nr. 319/2006 a securittii si sénatétii in munca, cu modificarile si completirile
ulterioare;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
31972006, cu modificérile si completarile ulterioare;

. ORDINUL nr. 372007 privind aprobarea Formularului pentru inregistrarea accidentului

de munci — FIAM;

. ACTE NORMATIVE DE COMPLEMENTARE A CADRULUI GENERAL

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 3532007 privind supravegherea  sanitatii
lucrdtorilor. cu modificarile si completérile ulterioare;

ORDIN nr. 1151/ 2021pentru aprobarea Normelor metodologice privind examinarea
medicald si psihologicd a personalului cu atributi in siguranta transporturilor si
periodicitatea examindrii;

LEGEA nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncd si boli profesionale
republicata. cu modificlrile si completarile ultericare:

HLCONDITH GENERALE DE SECURITATE SISANATATE IN MUNCA
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HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si
sindtate pentru locul de munci;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1146/2006 privind cerintele minime de sccuritate si
sindtate pentiu utilizarea in munca de catre luertori a ednpqnwnteim de munci;
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate 51
sandtate pentru utilizarea de citre lucrdlori aechipamentelor individuale de
protectie la locul de munca;

HOTARAREA  GUVERNULUI nr. 971/2006  privind  cerinfele  minime
pentru seinnalizarea de securitate si/sau de sinfitate la locul de munca;
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ACTIVITATI SPECIFICE

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 300/20006 privind cerintele minime de securitate si
sandtate pentru santierele temiporare saw mobile, cu modificarile i completarile
ulterioare:

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1028/2006 privind cerinjele minime de securitate si
sandtate I muncd referiioare  la utilizarca echipamentelor cu  ecran  de
vizualizare;

RISCUR] SPECIFICE

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 493/2006 privind cerinfele minime de securitate si
sdndtate referitoare la expuncrea lucritorilor la rviscurile gencrate de zgomet, cu
modificarile st completarile ulterioare;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 105172006 privind cerintele minime de securitate si
sindtate pentru manipularea manuala a maselor care prezinid riscurt pentru [uerdtori,
in special de afectiuni dorselombare:

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1092/2006 privind proteciia lucratorilor impotriva
riscurtlor legate de expunerea la agenti bielogici in munca;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 18762005 privind cerintele minime de securitate si
sindtate referitoare fa expunerea lucritorilor la riscurile generate de vibratii;
HOTARAREA GUVERNULUI nr. 109372006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate $i sandtate penuu protectia lucritorilor impotrive riscurilor legate de
expunerea fa agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, cu modificirile si
completarile ulterioare:

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 3202016 privind cerintele minime de securitate si
sinatate referitoare la  expunerea lucrdtorilor la riscurl generate de edmpuri
electromagnetice;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1218/2006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate si sanftate in muncd pentru asigurarea protectiei lucratoritor fmpotriva
riscurilor legate de prezenia agentilor chimici. cu modificdrile si completirile
ulterioare;

REGULAMENT (CE) 0r.1907/2006 (REACH) privind inregistrarea, evaluarea,
autorizarea si restrictionarea substantefor chimice (REACH), de infiintare a Agentiei
Eurapene pentru Produse Chimice, de modificare a Directiver 199945CE si de
abrogare a Regulamentului (CEE) nr.793/93 al Consiliului si a Regulamentlui (CE)
ni. [488/94 al Comisiei, precum si a Directivei 76/769/CEE a Consiliutui si a
Directivelor 1/153/CEE. 93/67/CEE. 93/105/CE si 200021/ CE ale Comisiei;
REGULAMENT (CEY nr. 127272008 al Parlamentului European si al Consiliului
privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor $i a amestecurilor. de
modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE. precum si de
modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006:

LEGEA nr. 36072003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice
periculoase, republicata;

LEGEA nar. 34972007 privind  reorganizarea  cadrului  institutional  in
domeniul managementului substantelor chimice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

.HOTARAREA GUVERNULUI nr. 310/2010 privind cerinte minime de securitate s

isipdtate  in muncd referitoare la  expunerea lucriitorilor la riscurile generate
de radiatiile optice artificiale;

HOTARAREA GUVERNULUI nr. 243/2013 privind cerinte minime de securitate si
sdndtate In muncd pentru prevenirea rénirilor provocate de obiecte ascutite in
activitirile din sectorul spitalicesc si cel al asisteniei medicale;




14. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI nr. 9972000 privind masurile ce pot
fi aplicate In pericadele cu temperaturi extrenie pentiu proteciia persoanelor incadraie
in munci ;

CHOTARAREA GUVERNULLI nr. 380/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederitor Ordonantei de urgenid a Guvernului nr. 992000 privind
masurile ce pot fi aplicate in pericadele cu temperaturi extreme pentmu proteciia
persoanelor incadrate in muncd;

L

VI. GRUPURI SPECIFICE
. LEGEA nr. 252004 pentrwe  aprobarea O.UG. nr 9672003 privind protfectia
maternitdii;

2. HOTARAREA GUVERNULUI ar. 537/2004 peniry aprobarea Nommelor metodologice
de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 96/2003 privind protecia maternititii. cu
modificarile $1 completarite ulterioare;

3. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 600/2007 privind protectia tinerilor la locul de
muncd. cu modificarile si completarile ulterioare:

VIL FORME ATIPICE DE ANGAJARE

1. HOTARAREA GUVERNULUI ar. 557/2007 privind completarea masurilor destinate
s promoveze imbunatitirea securiti{ii st sandtaii la locul de muncd peniru salariatii
incadrati In baza unui contract individual de munecd pe durati determinata si
pentru salariatii temporari incadray la agenti de muncd temporara:

2. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1014/2015 privind metodologia de reinnoirea
avizelor de Incadrare a locurilor de muncé in conditii deosebite;

3. LEGEA nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificérile si
completarile ulterioare.

VIII. METODE DE EVALUARE A RISCURILOR SSM

1. Metoda INCDPM — Pece, din oricare sursa de mai jos:

- Metoda de evaluare a riscurilor de accidentare i imbolnévire profesionald la locurile de
muncd (Elaboratd de Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru
ProtectiaMuncii — INCDPM)

Elaboratori: dr.ing.Stefan Pece, ec. Aurelia Dascilescu, Editie: 1998,
Editie revizuitd: 2003;
»» Evaluarea riscurilor profesionale: indrumator pentru aplicatii practice si proiecte”
de Moraru, R., Babui, G, Ed. Universitas Petrosani, 2013
- ., Ghid pentru evaluarea riscurilor profesionale” de Moraru, R., Bébut, G., Matei, 1.,
Ed. Focus Petrosani, 2002
- hitpr//www inpm.o/ro/oferta-noastra/publicatii/publicatii.himl
- htpdiwwwinpmao/files/Carti SSM.pdf
- https//fwww.scribd.com/document/93990300/Metoda-INCDPM

IX.SECRETUL DE SERVICIU

1. Legea 182/2002, privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare

2. Hotdrdrea nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu

3. HG 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare




X. EVIDENTA MILITARA, MOBILIZARE LA LOCUL DE MUNCA SI
MOBILIZAREA ECONOMIE]

I. Legeanr. 477 /2003, privind pregitirea economiei nationale si a teritoriului pentru
apdrare, cu modificarile si completarile ulterioare

2. HG 120472007, privind asigurarea fortei de muncd necesare pe timpul stfisii de asediu,
fa mobilizare i pe timpul stani de rdzboi, cu modificarile si completarile ulterioare

XI.Standarde ISO

1. Standard 9001:2015
https:/acttm.ro/bibliografie/4 pdf

2. Standard 45001:2018
hitps:/www.scribd.com/document/309887335/SR-EN-1SO-45001-201 8%
Lttps://www .srac.ro/files/documente/Art 1SO4300] pdf

XIL SCIM

1. OSG 600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor

publice.

Intocmit presedinte comisie,
ec. Popa Lucian




