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Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, cu sediul in municipiul Bacau, str. Spiru Haret, nr.
2, organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi temporar vacante, cu norma intreaga,
conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, a Ordinului Ministrului Sanatatii nr.
1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si a Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, dupa cum urmeaza:

NR. FUNCTIA $I NIVELUL LOCUL DE MUNCA | DURATA, PERIOADA SI
POSTURI SPECIALITATEA POSTULUI DURATA TIMPULUI DE
LUCRU
1 Asistent medical grad | de executie | Centrul de Determinata, 8 ore/zi,
principal in medicin& Hemodializa 40 orefsaptamana

generala (PL)

1 Asistent medical de executie | Sectia Medicina Determinata, 8 orefzi,
generalist (PL) Internd 40 orefsaptaména

1 Asistent medical de executie | Blocuri Operatorii Determinata, 8 ore/zi,
generalist (PL) 40 ore/sdptamana

1 Ingrijitor (G) de executie | Sectia Urologie Determinata, 8 ore/zi,

40 ore/saptamana




1. Conditii generale de participare la concurs :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncéa in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul munci,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate gi, dup@ caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibiléd cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementaré prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare:

v Asistent medical grad principal in specialitatea medicind generala (PL):

- diploma de bacalaureat;

- diploma de scoala sanitara postliceald sau prin echivalare conform HG 797/1997;

- adeverinta de grad principal specialitatea medicina generala;

- vechime in functia de asistent medical de cel putin 5 ani;

- certificat de membru OAMGMAMR insotit de aviz si adeverinta pentru participarea la
concurs eliberate de QAMGMAMR conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR;
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v Pentru postul de asistent medical generalist (PL):

- diploma de bacalaureat;

- diploma de scoald sanitaré postliceala sau prin echivalare conform HG 797/1997;

- vechime in functia de asistent medical de cel putin 6 luni;

- certificat de membru OAMGMAMR finsotit de aviz si adeverinta pentru participarea la
concurs eliberate de OAMGMAMR conform Hotararii 35/2015 a OAMGMAMR,;

v Pentru postul de ingrijitor:

- absolvent de studii generale (8 clase) si curs modulul It de igiena;

3. Concursul consta in urméatoarele etape succesive:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviui.

4. Desfagurarea concursului:

Concursul se organizeaza la Spitalul Judetean de Urgenta Bacau, Str. Spiru Haret, nr. 2,
Amfiteatrul Maternitatii, etaj IV, conform calendarului urmator:

Nr. crt. Etapele concursului Data

1 Perioada de depunere a dosareior 11.12.2025 — 17.12.2025

in intervalul orar 08,00 - 13,00

2 Selectia dosarelor de concurs 18.12.2025

3 Afigsarea rezulatelor selectiei dosarelor de 19.12.2025 — ora 13.00
concurs

4 Termenul limita de depunere a contestatiilor la 22.12.2025 — ora 13.00

seleciia dosarelor de concurs
|

5 Solutionarea si afisarea rezuttatului la | 23.12.2025 — ora 13.00
contestatiile privind selectia dosarelor de
concurs




6 | Proba scrisa, Amfiteatrul Maternitatii, et. IV 729.12.2025 - ora 09.00

7 Afisare rezultate proba scrisa 30.12.2025- ora 11.00

8 Termenul limitd de depunere contestatii proba 31.12.2025 — ora 11.00
scrisa

9 Solutionarea si afisarea rezultatului la 05.01.2026 — ora 11.00

contestatiile privind proba scrisa
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10 | Proba interviu, Amfiteatrul Maternitatii, et. IV 08.01.2026 — ora 09.00

1 Afisare rezultate proba interviu 709.01.2026 — ora 13.00

12 Termenul limité de depunere contestatii proba 12.01.2026 - ora 13.00
interviu

13 Solutionarea si afisarea rezultatului la 13.01.2026 — ora 13.00
contestatiile privind proba interviu

14 Afisarea rezultatului final al concursului 14.01.2026 — ora 13.00

|
5. Dosarul de concurs

Dosarele complete de concurs intocmite conform art. 35 din Hotaradrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, se depun la sediul Spitalului Judetean de Urgentad Bacau, str. Spiru
Haret, nr. 2, la secretariatul comisiei de concurs, la Serviciul RUNOS, Pavilion Pediatrie -
demisol.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a)formular de inscriere la concurs;
b)declaratie de consimtamint privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
Regulamentului (UE) 2016/679;
c)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,



e)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd Thdeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitat;

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

) ceriificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie ai candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

i) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérife ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvafamant, sénatate sau protecfie
sociald, precum gi orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
j) curriculum vitae, model comun european;

k) chitanta platd taxa concurs — original (taxa de inscriere este de 80 lei pentru asistent
medical si 50 lei pentru ingrijitor si se achita la Caseria unitatii).

Actele prevazute de la lit. ¢) — f) vor fi prezentate si in original ih vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea de catre secretarul Comisiei de concurs.

Formularul de Tinscriere prevazut la lit. a), declaratia de consimtamint privind
prelucrarea datelor cu caracter personal conform Regulamentului (UE) 2016/679, prevazuta
la lit. b) $i modelul adeveriniei prevazut la lit. f) se obiin, in format letric de la secretarul
comisiei de concurs din cadrul Serviciului RUNOS, Pavilion Pediatrie — demisol, iar in format
electronic acestea se gdsesc pe site-ul Spitalului Judetean de Urgentad Bacau la adresa
www. spitaluljiudeteanbacau.ro .

Relatii suplimentare: Serviciul RUNOS: tel: 0234/534000 int. 1376, e-mail:
office@spitaluljudeteanbacau.ro.

Anuntul de concurs se afiseaza la Pavilionul Administrativ al Spitalului Judetean de
Urgentd Bacau - Avizier din str. Spiru Haret, nr. 2, Bacau, pe portalul posturi.gov.ro precum si
pe site-ul spitalului, www. spitaluljiudeteanbacau.ro

Tematica, bibliografia si fisa de post sunt anexate prezentului anunt.




Candidatul declarat admis la concursul de ocupare a postului vacant este obligat sa se
prezinte la post in termen de pana la 15 zile calendaristice de la data afisarii rezultatului final
al concursului.

MANAGER INTERMIAR DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

DIRECTOR MEDICAL DIRECTOR DE INGRUIRI COMPARTIMENT JURIDIC



